2010年生测室巾帼岗总结

一年来，在所领导的正确指导下，本岗根据工作计划，围绕工作中心，认真贯彻、落实上级文件精神和单位对本岗位的工作目标，立足实际，开拓创新，认真完成各项任务，现总结如下：

1.积极参加单位组织的各项政治学习，认真领会文件精神，组织内部学习。一年来，科室成员密切关注国家大事，积极参加党小组会议，极大地提高了大家的政治敏锐性和政治鉴别力，以实际行动向党组织靠拢；积极投入西南旱灾和玉树地震等灾害事件的捐款活动，发扬一方有难、八方支援的优良传统，支援灾区人民渡过难关，为困难群众献出自己的爱心；积极参加单位组织的游览上海世博会等活动，进一步增强了思想认识，激发了爱国、报国热情，端正了工作态度，提高了本岗位人员的思想觉悟。

2、积极完成检验任务。一年来，在2成员相继怀孕请产假的情况下，岗位成员团结协作，抓质量，赶进度，克服了任务多、人员少等困难，超额完成工作量。监督抽验426批（其中主检205批，辅助检验221批）；委托咨询检品421批，对13家企业进行车间空气洁净度测试（共275间，14份报告）。11月份按市食安办的要求，启动全市6大类29个项目的500批食品评价性抽验，检验人员克服时间紧、任务重的困难，加班加点，按时完成检验任务并将检验结果汇总上报，共完成100批餐具，50批鸡蛋，43批酒类的微生物检测工作。

3、上半年完成CNAS组织的抗生素微生物检定法测定药品含量能力验证，测量审核结果为满意。参与和舟山市食品药品检验所头孢拉定胶囊水分和含量的实验室比对试验，结果均为满意。
4、今年9月，和中药室、化学室、市药学会联合举办“《中国药典》2010年版宣贯研讨会”，全市药品和医疗器械生产企业质量管理和质量检验人员、县级以上医院药剂科相关人员、药品批发、连锁企业质量管理和质量检验人员、各县（区）食品药品监管局（分局）相关人员等共120余人参加了宣贯研讨会。其中本科室主讲了2010年版无菌及微生物检验增修订内容。
5、积极配合市局工作。1人配合市局参加GSP检查工作，1人配合市局完成快检车工作， 1人担任驻厂监督员进驻天峰药厂监督指导工作。

6、为基层提供及时优质的服务。基于天峰药厂和佐力药业热原和降压试验的急剧增加，加大了对实验动物中心的管理，调整检验方案，制定检验计划，克服困难，加班加点，以最快速度完成检测任务，切实解决基层实际困难和问题。为天峰药业100余人进行QC及GMP授课培训1次，解决企业生产、质量上的疑难问题；另外，带教基层来我科室学习的学员16人，高校实习生10人，为基层培养合格的药检人才。
7、提升效能，有效应对突发事件。今年年初一和六月初分别在埭溪和长兴发生的输液不良反应事件，12月吴兴区的无证经营事件中，发挥奉献精神，连夜对所抽样品进行检验，为及时有效处置突发事件提供了强有力的技术支撑。

8、加强科室管理。科室本着分工明确，控制有序的原则，认真落实“程序性文件”，实行科室内部有效管理。切实做好菌种保藏、应用和对外供应工作，共对外供应108支菌种；做好计量器具的定期送检和小容量玻璃仪器的及时检定工作。

9、重视信息文化建设，积极反映本所工作动态和精神面貌。全年利用业余时间撰写信息多篇，为单位的信息宣传工作出力。

10、积极参加业务学习培训。本年度科室成员参与项目有： 1人参加2010版药典微生物增修订培训班，1人参加抗生素增修订培训班，1人参加药检药理增修订培训班，1人参加实验动物管理培训班。通过各种学习培训，提高了各成员的业务知识水平，提升了整个科室软力量。

总之，2010年是繁忙而充实的一年，各项任务顺利完成，学习、工作都有所收获。新一年的工作正在推进，新的任务有待我们去完成，我们相信，在所领导的继续支持和指导下，明年的工作将会做得更好。
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